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01. Rapport moral du président

La présente assemblée générale écrit le récit d’une institution protestante, bientot
bicentenaire, qui tente de se réinventer pour s’adapter aux contingences présentes sans
renoncer a ses valeurs et sans renier sa vocation fondatrice.

Le «Servir par la Parole et le geste » reste le dénominateur commun de nos marches et
démarches. Il est le fondement qui a inspiré et porté tout au long de 'année écoulée
lengagement de nos bénévoles, administrateurs et salariés a travers leurs mots, leurs
mains et leur cceur. C’est a tous ces hommes et femmes qui incarnent la mission de la
Sémis que j'exprime ma reconnaissance au moment du bilan et de la relecture des activités,
décisions et réalisations présentées dans ce 192°™ rapport annuel. J’adresse a toutes et a
tous le petit grand mot MERCI ! C’est dans une foi commune que les uns et les autres
puisent leur énergie et c’est par elle que nous sommes portés dans nos actions, projets,
défis et méme dans nos échecs.

Laissez-moi évoquer Uétre et le faire de la Sémis depuis notre derniere
assemblée générale en parlant de temps et du temps (Zeit und Wetter).
L’Ancien Testament nous rappelle «qgu’il y a un temps pour tout, un
moment pour chaque chose sous les cieux » (Ecclésiaste 3,1-8). Zeit ! Et
la variation de nos saisons nous fait parler du temps tout au long de
année. Wetter !

Commencgons par la météo dans les locaux de la Sémis au 2 rue Brllée, en évoquant
lambiance, les coups de froid et les moments « ou cela a chauffé » durant notre parcours
guotidien. Les temps forts pour préparer et organiser nos petits et grands bazars et nos
ventes de livres. Que d’énergie déployée pour trier (avant !) accueillir (pendant!) et ranger
(apres!). Stress et nuits blanches pour les responsables mais également durant les
journées de travail: le soleil dans le cceur, les regards et la bonne volonté de tous les
bénévoles. Et a ’heure du bilan financier (cette année encore record battu) une légere brise
printaniere vient effleurer les corps fatigués.

Je ne vous cacherai pas que de temps a autre un éclair déchire le ciel de nos occupations
et un coup de tonnerre frappe nos préoccupations. Ce ne sont pas des petits bobos
intramuros que je parle mais des problemes avec nos partenaires. Le déficit récurrent et
’état des relations humaines de la librairie Oberlin et nos difficiles relations avec le Ciarus.
Cependant je rends grace a Dieu gu’au-dela des orages brille Uarc-en-ciel au sein d’un
comité directeur serein et unanime dans la gestion des problemes et la proposition des
solutions.



Jolirayon de soleil également lorsque notre comité grace a un legs conséquent, a pu décider
'achat d’'un camion librairie qui nous sera livré dans peu de semaines et qui facilitera et
affirmera le témoignage de nos convictions sur les marchés et foires.

Ala fin de I’été un petit coup de froid dans nos coeurs en prenant congés de notre pasteure-
aumoniere Régine Kakouridis. Elle a servi son Seigneur et ses freres et soeurs par un
engagement bienveillant et confessant a travers son ministere d’écoute,
d’accompagnement et de vigilance. Elle nous manque ! Depuis son départ le printemps
tarde a venir de la part de notre Eglise (UEPAL) puisque nous sommes encore et toujours
dans la brume de lattente d’'un(e) pasteur(e).

Voila pour le temps/météo ! Quid du temps/Zeit ? )’y viens en concluant par une affirmation
et une décision.

Témoigner de lamour de Dieu par la Parole et le geste sera toujours d’actualité. Persévérer
dans notre service reste notre impératif et pérenniser notre engagement notre mot d’ordre.

Enfin, il est temps pour moi, membre du comité directeur de la Sémis depuis 1998, de
passer la main. J’ai donc décidé que lors de 'assemblée générale 2027 je vous présenterai
mon dernier rapport en tant que président de la Sémis.

Le temps change (Wetter) et les temps changent (Zeit) « mais Jésus est le méme hier,
aujourd’hui et éternellement ! » (Mot d’ordre de notre pasteur fondateur F. Haerter). Que ce
verset qui a inspiré le passé de la Sémis nous rassure quant a son avenir.

Philippe Gunther
Président




02. Rapport du directeur

Les parties prenantes de la Sémis se réunissent en ce jour d’Assemblée Générale pour
valider a la foi son rapport d’activités et son rapport financier.

Au-dela de ses «rituels administratifs » annuels nous en profitons également pour accueillir
une évolution dans les missions de notre vieille institution.

En effet, la présence de la Sémis au plus prés des territoires alsacien et mosellan est
quasiment aussi ancienne que la Sémis elle-méme ; ne vient-on pas de féter les 135 ans de
la présence Protestante dans les marchés et foires locaux a travers nos vendeurs
évangélistes dorénavant appelés libraires itinérants ?

Cette tradition solidement ancrée dans UADN de notre association n’échappe pourtant pas
au temps qui passe et s’astreint-elle aussi a s’y adapter.

S’adapter a 'évolution sociologique de nos sympathisants dans leurs terroirs, s’adapter aux
nouvelles dynamiques de lecture et enfin s’adapter a de nouveaux modes de
consommation culturelle.

Pour ce faire la Sémis a investi dans une librairie itinérante appelée aussi biblio bus. Ce
véhicule sera utilisé par nos deux libraires itinérants de fagon alternée.

Cette acquisition nous permet de pérenniser notre mission d’«aller vers». Vers les
personnes isolées notamment mais aussi vers les personnes attachées a notre « service »
historique qui est d’apporter la parole protestante et la lecture aux territoires ruraux. A ce
sujet, je n‘oublie pas le partenariat qui nous unit a la librairie Oberlin pour la commande et
la livraison des ouvrages demandés par les publics de nos villages.

Cet outil doit également servir et soutenir les initiatives de nos partenaires paroissiaux en
leur permettant de solliciter la présence de notre librairie itinérante pour leurs évenements
annuels (kermesse, vide-greniers, temps de recueillement, etc.).

Autre évolution notable a la Sémis, la redéfinition de notre communication externe a
'attention de tous nos partenaires. Les contenus de ses réseaux sociaux (Facebook et plus
recemment Instagram) évoluent egalement, ils se diversifient, ils sont plus réguliers, plus
dynamiques. Bientot, le site internet connaitra également un rafraichissement plus adapté
aux modes de communication actuels.

On le voit, cette vieille dame qu’est la Sémis sait s’adapter aux évolutions du monde. Elle le
sait c’est a cette condition qu’elle pourra continuer a porter et défendre ses valeurs, par la
Parole et par le geste. »

Frédéric GUNTZ
Directeur



03. Vente et présence sur les marchés/foires en 2025

L’année 2025 a marqué une transition
importante pour Uactivité de librairie itinérante de
la Sémis avec le départ de Jean-Luc Pradels,
figure trés appréciée des marchés, et arrivée de
Marie Ketterer début novembre. Aprés deux ans
et demi comme libraire & Oberlin, celle-ci a
rejoint 'équipe avec le désir de poursuivre 'esprit
d’accueil, d’écoute et de dialogue qui caractérise
~ la présence de la Sémis sur les marchés.

Marie-Eve Dietsch et Marie Ketterer ont assuré ensemble cette mission de libraires
itinérantes, dans une activité qui demeure autant commerciale qu’humaine et
relationnelle. Les marchés, braderies et le chalet du marché de Noél ont été des lieux
privilégiés de rencontres, d’échanges et parfois de confidences. De nombreuses personnes
rencontrées ont partagé leurs doutes, leurs joies, leurs encouragements ou encore leurs
guestionnements spirituels. Certaines ont exprimé leur attachement a la présence de la
Sémis sur les marchés, soulignant Uimportance d’une présence ouverte et visible de toutes
les sensibilités religieuses dans U'espace public.

L’activité 2025 a également montré combien le stand de la Sémis est attendu lors des
événements paroissiaux. La féte paroissiale de Durstel, premiere expérience de Marie
Ketterer hors marché hebdomadaire, a confirmé cet intérét : plusieurs commandes avaient
été passées en amont et les visiteurs sont venus notamment pour les calendriers,
almanachs et cadeaux de Noél. Cette expérience encourage a développer davantage la
présence de la Sémis lors d’autres manifestations paroissiales.

Sur le plan des ventes, le chiffre d’affaires total des ventes
sur les marchés et foires s’est élevé a 12 533 €, en baisse
par rapport a lannée précédente. Cette diminution
s’explique notamment par le fait qu’un des deux postes de
libraire itinérante est resté vacant durant quatre mois.
Marie-Eve Dietsch a réalisé un chiffre de 4 219 € sur
année. Pour les deux derniers mois de Llannée,
correspondant a la prise de fonction de Marie Ketterer, les
ventes se sont élevées a 1 532 € en novembre (dont 1045 €
a Durstel) et 1 528 € en décembre.

Les ventes de fin d’année ont été marquées par une forte demande en calendriers et
almanachs. Les ouvrages religieux et les livres jeunesse ont rencontré un succes
comparable, avec une place importante des albums et bandes dessinées dans les ventes
jeunesse. La vente des cartes a également bien fonctionné, tandis que la littérature
générale a suscité moins d’achats malgré sa mise en valeur sur le stand.

Parmi les auteurs et collections ayant particulierement retenu Uattention des lecteurs
figurent notamment Pierre Rabhi, Eric-Emmanuel Schmitt, Agnes Ledig, Jean-Christophe
Rufin, Laetitia Colombani, Alexandre Jollien, Frédéric Lenoir, Delphine Horvilleur, Marion



Muller-Colard, ainsi que les Bibles illustrées, les livres de
prieres, la collection Lutin-Conseil, Le Petit Prince ou encore
Max et Lili.

Au-dela des chiffres, 'année 2025 confirme que la librairie
itinérante de la Sémis demeure un véritable lieu de rencontre,
d’écoute et de témoignage, apprécié autant pour la diversité
de ses ouvrages que pour la qualité des échanges humains
qui s’y vivent.

Marie-Eve Dietsch et Marie Ketterer
Libraires itinérantes

Marché de Noél

A l'occasion de notre participation annuelle au Marché de Noél de Strasbourg, notre stand
de livres a une nouvelle fois rencontré un bel accueil de la part des visiteurs.

La fréguentation a été légerement moins importante que Uannée précédente, mais
’événement s’est déroulé dans une ambiance particulierement chaleureuse et conviviale.
Malgré cette baisse de fréquentation, nous avons réalisé un excellent chiffre d’affaires de
16 842 € contre 14 745 € 'année précédente, soit une augmentation de 2097 €.

Notre chalet a suscité beaucoup d’intérét et a été tres bien accueilli par les visiteurs du
Marché de Noél. A plusieurs reprises, nous avons eu le plaisir d’entendre des remarques
telles que : « un chalet qui a du sens », soulignant ainsi Uappréciation du public pour la
dimension culturelle et humaine de notre présence au sein du marché.

Cette année, c’est un ouvrage consacreé a 'Alsace qui a remporté le plus grand succes : 60
exemplaires du livre Les Monsieur et Madame visitent [’Alsace ont été vendus. De son c6té,
Le Petit Prince reste une valeur sGre avec 47 exemplaires vendus.

Nous pouvons également souligner le joli succes des Contes de
Noélen Alsace, avec 25 exemplaires écoulés durant le marché.

Comme chague année, les livres pour enfants (colorés, musicaux
et lumineux) ont beaucoup plu a notre clientele de passage.

Nos emballages en tissu rencontrent eux aussi un succes
grandissant. Ils séduisent de plus en plus de visiteurs, sensibles a
leur aspect esthétique et écologique. Ces tissus sont issus de
dons regus pour le Grand Bazar, qui nous remet ses invendus. Il
s’agit donc d’une belle maniere de leur donner une seconde vie et
de les valoriser autrement. Beaucoup de clients ont
particulierement apprécié la diversité et la beauté des tissus
proposés. Par ailleurs, 'emballage en tissu se révele également




plus pratique et plus facile a réaliser que le papier cadeau traditionnel.

Enfin, un tres grand merci a tous les bénévoles sans qui cette aventure ne serait pas
possible : ceux qui participent au montage et au démontage du chalet, ceux qui assurent la
décoration et les permanences tout au long du marché, ainsi que les collegues qui sont
intervenus lorsque nous étions dans Uimpasse. Leur engagement, leur disponibilité et leur
bonne humeur ont largement contribué a la réussite de cette belle édition.

Cette édition confirme une nouvelle fois limportance et la pertinence de notre participation
a cet événement incontournable

Valérie Muller




04. Les bazars en 2025

Les micro-bazars

Huit micro-bazars ont été organisés dans les locaux de la Semis, 20 rue de la Division
Leclerc et ont généré un chiffre d’affaires brut de 32 800 € contre 30 400 € en 2024.

Onze bénévoles s’investissent pour 6 jours de travail intensif, pendant la semaine des
micro-bazars. Un bénévole s’occupe d’annoncer, par mail, a notre clientele les dates,
heures, themes des ventes, la boutique n’étant pas assez spacieuse pour présenter tous les
objets recus. L'aide de José Lokia et de Valérie Muller est indispensable pour les divers
transports et pour la communication.

La clientele désormais réguliere et fidele est ravie de trouver a petits prix U'objet qui fait plaisir
et un lieu de convivialité et de rencontre.

Lavitrine attire des clients de passage, qui souhaitent faire des achats en dehors des heures
d’ouverture et demande une grande disponibilité.

Le grand bazar a eu lieu au Temple-Neuf les 21/22 et 23 février

Une bonne communication, les articles de presse, la situation centrale du Temple-Neuf ont
géneéré la visite de plus de 4900 visiteurs et un chiffre d’affaires bruit de 38 000 € identique
a 500 € pres a celui de 2024.

Une équipe de 100 bénévoles et de 5 professionnels de la Semis a ceuvré pendant plus
d’une semaine et a participé a la bonne réussite de ce bazar 2025. Un grand merci a eux.

Merci a ’'équipe de tri, qui inlassablement semaine apres semaine tri, lave, répare et meten
caisse, pour les ventes a venir. Merci aussi au Temple-Neuf, a son pasteur et ses équipes
d’avoir une fois de plus accueilli ce grand bazar...

La Semis n‘oublie pas les nombreux donateurs d’objets, que la Semis recycle et remets en
vente, elle participe ainsi a 'économie circulaire et permet d’aider son prochain.

Marie-Eve Haller-Dudick
Responsable bazars




05. Vente de livres d’occasion, disques, timbres, cartes
postales et autres objets de collection

Les résultats des deux ventes annuelles de 2025, printemps et automne, sont a nouveau
remarquables comme 'ont été ceux des deux années précédentes a la fois en termes de
"chiffre d’affaires" et de fréquentation.

Plus de 3500 visiteurs au printemps et plus de
4000 a l'automne. Méme les travaux de la place
du Temple Neuf a l'automne dernier, qui nous
ont posé quelques difficultés de logistique,
n'ont pas découragé les visiteurs et c'est tant
mieux.

Le lieu est idéalement situé au centre-ville.
Certains visiteurs viennent par curiosité et
découvrent a cette occasion cette activité de la
Sémis.

Un récent article dans les DNA a montré que ce type de vente que propose la Sémis trouve
bien son public actuellement.

En 2025 le résultat brut de cette activité a dépassé les 58 000 euros.

Tous les départements : livres, disques, philatélie, cartes postales ont contribué a ce
résultat. Il a été obtenu principalement par des achats d'un montant inférieur & 100 euros.
La valeur du panier moyen d'un acheteur s'est élevée en 2025 a4 8,09 € au printemps et 7,03
€ al'automne.

Nous remercions toutes les personnes qui nous font ces dons en nature et qui nous
permettent ainsi de proposer au public qui visite ces ventes, une gamme large et riche
d'objets de qualité dans les différents départements mentionnés ci-dessus. Rien que pour
les livres, on peut estimer que pour chaque vente, ce sont 10 a 11 tonnes de ces ouvrages
triés qui sont déménagés du siege de la Sémis vers le Temple Neuf.

Enfin, a l'issue de chaque vente le constat a été fait que, sur tous les ouvrages qui sont
proposés au public, la moitié a trouvé preneur, entre 15 et 20 % sont retournés a la Sémis
pour étre proposés aux ventes suivantes et 35 a 40 % seront valorisés par recyclage ou
aupres de différents partenaires. Parmi ces derniers, Recyclivre, avec qui la Sémis a établi
un partenariat, a reversé plus de 600 € en 2025 et plus de 4000 € depuis le début de notre
collaboration.



Les responsables et les équipes ont a cceur des rendre ces ventes attractives en
développant la communication, en soignant la présentation des objets mis en vente et en
veillant a la sécurité des biens et des personnes.

Un grand merci a tous les bénévoles qui s'impliquent dans la manutention, & ceux qui se
rendent disponibles tout au long de l'année pour le tri des dons, leur mise en rayon, et ceux
qui ceuvrent pour la réussite de cette manifestation quel que soit leur niveau d'implication.
Nous sommes également reconnaissants pour le soutien sans faille des salariés de la
Sémis et pour l'accueil que nous réserve la paroisse du Temple Neuf.

Cesventes participent a 'économie sociale et circulaire et veulent, notamment, promouvoir
la culture par le livre. Certes elles contribuent a alimenter le chapitre "Recettes" du budget
de l'association. Néanmoins ce n'est pas l'argent qui motive en premier lieu les bénévoles
qui se sont engages, mais avant tout les valeurs qui émanent de 'Evangile telles que la prise
en considération du prochain, de celui qui est différent, 'écoute bienveillante.

Joachim Helmlinger,
Coordonnateur de l'activité




06. ’accueil

Issue d’un milieu protestant évangélique, j’ai toujours été sensible a 'appel de UEvangile a
accueillir et prendre soin des plus fragiles. Mon engagement dans ma paroisse, notamment
a travers les maraudes et les actions de solidarité, m’a conduite a m’investir aupres de
personnes en situation de précarité et d’exclusion.

Au sein de la Maison Protestante de Solidarité, le poste d’agent d’accueil me permet de vivre
concretement cet appel au service.

[’accueil ne se réduit pas a une tache administrative : il s’agit surtout de rejoindre chaque
personne dans sa situation, avec respect, écoute et bienveillance.

A travers des échanges simples et une présence attentive, je cherche a créer un climat de
confiance et a rappeler a chacun qu’il a de la valeur. Cette maniere d’accueillir, inspirée par
I’Evangile, me conduit & étre particuliérement attentive aux personnes souvent fragilisées
par leur parcours de vie.

Je suis reconnaissante de pouvoir exercer ce service au sein d’'une ceuvre portée par la foi
chrétienne, et de contribuer, 8 ma mesure, a manifester lamour du Christ aupres des
personnes accueillies.

Sandrine FIELOUX
Agent d’accueil




07. Patrimoine immobilier

Concernant les locations, 2025 a été une année de relative stabilité avec changements de
locataires sur locations.

En matiere de travaux et d’investissement, les interventions ont porté essentiellement sur :

- La Maison Protestante de la Solidarité pour :

o Une nouvelle téléphonie compatible avec larrét des lignes analogiques.
o Une amélioration de la sécurité et du pilotage des fermetures électroniques
des portes.

- Limmeuble de Mundolsheim pour:

o Laréfection totale du mur d’enceinte qui menagait de se fissurer.

- Lappartement de la rue de la Somme pour :

o Leremplacementdesanciens caissons de volets et des fenétres quin’étaient
plus aux normes d’isolation.

Le colt de ces travaux s’éleve a 36 570 €.

En matiere d’acquisition, le poste principal est constitué par lachat du véhicule
bibliotheque ambulante pour un montant de 98 000 € dont 20 000 € proviennent des dons
des particuliers.
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08. Centre Social protestant

Rétrospective de 'lanneée écoulée

/L’année 2025 s’inscrit dans un contexte marqué par une augmentation de la précarité,\
particulierement visible sur le territoire strasbourgeois. Les situations rencontrées
témoignent d’une fragilisation durable des publics, avec une présence accrue de
personnes sans solution d’hébergement stable, vivant en hotel social, en hébergement
précaire ou en campement.

Cette évolution s’accompagne d’une complexification des besoins : au-dela des difficultés
financiéres, les personnes accompagnées cumulent souvent des problématiques liées a
l'acces aux droits, a la santé, a la scolarité ou encore a 'isolement social.

Dans ce contexte, le Centre Social Protestant (CSP) déploie une action globale articulée
autour de l'accueil, de U'aide matérielle, de 'accompagnement social et du

Qéveloppement du lien social. /

Les activités 2025 en 5 chiffres

13 500 € de dons
recus du Gymnase
Jean Sturm



Un accueil social sous tension

’accueil social constitue la porte d’entrée principale du
CSP. Il s’agit d’un dispositif sur rendez-vous permettant
en 2025 une évaluation globale des situations et une orientation
vers les dispositifs adaptés.

Augmentation de 18,1% du
nombre de rendez-vous fixés

En 2025, 704 rendez-vous ont été programmeés, dont 583 réalisés. L’activité est en
augmentation par rapport a 2024, traduisant une forte sollicitation du service.

Le dispositif est aujourd’hui confronté a une saturation importante : délais de rendez-vous
pouvant atteindre deux mois, plannings complets en moins de 24 heures, refus réguliers de
demandes faute de créneaux disponibles...

Les entretiens permettent d’aborder un large éventail de problématiques :
e accesal’aide alimentaire
e demandes d’aides financiéres
e questions d’hébergement
e scolarisation des enfants
e orientation vers les dispositifs de santé et d’acces aux droits

L’accueil social joue ainsi un role central dans la coordination des parcours et U'orientation
vers les partenaires.

Des aides financieres ciblées mais en mutation

Le CSP attribue des aides financiéres ponctuelles via une commission interne. En 2025, 117
demandes ont été étudiées pour 8154 € accordés.
Les aides concernent principalement des dépenses essentielles :

e alimentation et restauration scolaire

e énergie

e santé (optique, dentaire...)

On observe une baisse du nombre de demandes par rapport aux années précédentes. Cette
évolution semble liée a un décalage croissant entre les montants des aides proposées (en
moyenne 100 €) et les besoins réels des ménages (factures énergétiques élevées, charges
importantes), pouvant limiter le recours au dispositif.

En complément, le CSP participe a la CCAFI, un dispositif partenarial permettant d’apporter
des réponses a des situations nécessitant des montants plus conséquents, grace a un
cofinancement entre structures.



Une aide alimentaire au coeur des besoins

L’aide alimentaire constitue 'un des principaux axes d’intervention du CSP.
Le dispositif repose sur la remise de colis alimentaires, organisés en cycles de plusieurs
semaines.

Le public accueilli est majoritairement en situation de grande
vulnérabilité, avec des contraintes fortes liées a 'hébergement
(absence de cuisine, instabilité, vie en extérieur), influencant
directement les besoins alimentaires.

Distribution alimentaire en
2025 en 4 chiffres

e 400 ménages

o accompagnés
Lapprovisionnement repose sur : e 11003 passages réalisés
e des partenariats (Banque Alimentaire) e 82,23 tonnes de denrées
o desachats complémentaires distribuées

¢ desdons (particuliers, paroisses, partenaires)

La Pause Café

La Pause Café, organisée chaque semaine, constitue un espace informel d’accueil
réunissant 30 a 50 personnes. Elle permet :

e un premier contact avec la structure

e deséchangesinformels

o lerepérage de situations de fragilité

Cestemps completent les dispositifs plus formalisés en offrant un cadre accessible et sans
condition.

Le vestiaire : répondre a des besoins immédiats

Le vestiaire permet l'acces a des vétements, du linge et des couvertures a un co(t
symbolique.

En 2025, 529 ménages ont eu recours a ce service (+20,5 %).

conditions de vie des publics :
e exposition au froid et a Uhumidité

e renouvellement fréquent des vétements
e perte deffets personnels (notamment lors de

démantelements de campements)



L’Armoire solidaire : un modele économique et solidaire

L’Armoire Solidaire est une boutigue de vétements d’occasion reposant sur les dons.
Son fonctionnement comprend :

e lacollecte de vétements

o leurtrietleurvalorisation par des bénévoles (les vétements non vendables sont

orientés vers un partenaire spécialisé)

e leurvente a prix accessibles
En 2025, lactivité a généré 33 500 € de recettes, contribuant au financement global des
actions du CSP.
Ce dispositif s’inscrit dans une logique d’économie circulaire, alliant accessibilité,
réemploi et financement solidaire.

Une dynamique collective au coeur du fonctionnement

Les actions du Centre Social Protestant reposent sur une dynamique collective essentielle,
associant professionnels, partenaires et bénévoles.

Les bénévoles occupent une place centrale Eedl
dans le fonctionnement de la structure. Leur
engagement permet d’assurer une présence
réguliere, de maintenir un cadre d’accueil de
qualité et de répondre a un volume d’activité
important.

Conscient de cet enjeu, le CSP a engagé en
2025 une réflexion sur la structuration de
laccompagnement des bénévoles, avec la mise en place progressive d’un pdle dédié.
L’arrivée d’'un professionnel référent a temps plein doit permettre de renforcer :

o laccueil et l'intégration des nouveaux bénévoles

e leuraccompagnement dans la durée

¢ lamiseen place de temps de formation

e lavalorisation de leur engagement
Cette évolution vise a soutenir et pérenniser Uimplication bénévole, dans un contexte ou elle
constitue un levier indispensable au maintien et au développement des activités.

Parailleurs, action du CSP s’inscritdans un réseau partenarial actif, mobilisant des acteurs
institutionnels, associatifs et locaux. Cette coopération permet de mutualiser les
ressources, d’orienter les publics et de construire des réponses complémentaires face aux
situations rencontrées.



Bilan et perspectives 2026

ﬂ:e a l’évolution des besoins, plusieurs axes de travail sont identifiés : \

e une analyse des besoins des bénéficiaires de l'aide alimentaire, en vue d’adapter le
dispositif

o lerenforcement de 'accompagnement des bénévoles

o laconsolidation des partenariats

o l'adaptation continue des réponses aux réalités du terrain

L'année 2025 met en évidence la nécessité de maintenir des dispositifs d’accompagnement
souples, accessibles et adaptés, dans un contexte de précarité durable.
Le CSP poursuit son action en s’appuyant sur une dynamique collective forte, avec pour

objectif de répondre au plus prés des besoins des publics. /

’equipe du CSP

Le comité directeur est composé de 11 membres, dont le bureau qui est constitué
comme suit:

Président : Christian RAUCH

Vice-présidente : Elyane HETTLER

Trésorier : Frangois NITSCHKE

Secrétaire : Dominique JENN

L’équipe salariée du CSP est composée de :

Lionel AMMEL, chargé du pble animation et du bénévolat
Cathy CLASSEN, responsable du pble social

Frédéric GUNTZ, directeur (mis a disposition partiellement par la SEMIS)

Alexandra HUFFSCHMIDT-FERNANDES, assistante administrative et comptable (mise a
disposition partiellement par la SEMIS)

Valérie MULLER, assistante de direction (mise a disposition partiellement par la SEMIS)
Doris SCHOELHAMMER, chargée de la distribution alimentaire
(Départ en décembre 2025)

+ 1 psychologue en cours de recrutement

Solidaire par

conviction

-




09. Communauté Saint-Nicolas

Communauté de 'UEPAL
de sensibilité charismatique et a vocation cecuménique

Parcours Souffle Nouveau

Nous avons proposé en 2025 un parcours de redécouverte de la vie dans UEsprit. Il visait &
permettre aux participants (plus d’une cinquantaine), et notamment a nos membres, de
renouveler leur relation avec le Saint-Esprit et de le recevoir comme un Souffle Nouveau
pour leur vie. Ces rencontres nous ont effectivement donné un nouvel élan. Par ailleurs,
différents milieux chrétiens nous ont ensuite sollicité pour que nous leur apportions cette
formation.

Les racines juives de la foi chrétienne

Nous avons poursuivi notre redécouverte des racines juives de la foi chrétienne a travers la
célébration des grandes fétes juives et de la méditation de leur sens et de leur pertinence
pour notre foi et notre vie quotidienne : allumage d’une Hanoukia a 'occasion de Hanouka,
construction et usage d’une Soucca a Souccot, Seder présidé par un Juif messianique a
Pessah, etc.

Face a la montée de lantisémitisme, nous avons aussi manifesté a deux reprises notre
amitié et notre soutien envers la communaute juive de Strasbourg.

L’cecuménisme spirituel

o Nuit de Priére : Pour la deuxieme année consécutive, nous avons accueilli au début
du mois de janvier diverses communautés et fraternités qui ont animé avec nous une
nuit de priere pour confier la nouvelle année a Dieu, prier pour l'unité des chrétiens
et célébrer UEpiphanie.

e Maraude et féte «post Noél» inter-églises: Comme lan passé, les équipes de
maraudes de UEPIS (pentecétiste), Trinity Church et Saint-Nicolas ont travaillé
ensemble pour organiser en début d’année un grand repas festif pour les personnes
de la rue, avec des distributions de cadeaux et vestiaire.

e Semaine Universelle de Priere (SUP) : Comme souvent, nous avons participé a la
SUP, organisée par les Eglises Evangéliques.



Semaine de Priere pour 'Unité des Chrétiens : Nous avons vécu une veillée de
louange et de priere pour 'Unité des Chrétiens avec la Communauté du Puits de
Jacob (catholique, ignatienne et charismatique).

Collaboration avec la Communauté du Puits de Jacob: Nous avons poursuivi
lapprofondissement de notre amitié fraternelle avec cette communauté a travers
des rencontres communes plus régulieres.

Marche pour Jésus : Avec des chrétiens de différentes dénominations, nous avons
activement participé a ce temps de témoignage dans l'unité.

Travail avec la Fraternité CEcuménique du Renouveau en Alsace (FORA) qui anime
'association Renouveau Alsace : Notre Communauté collabore étroitement avec la
FORA, atravers l'organisation d’événements communs. Elle entretien également des
liens avec Fraternité Pentecotte Alsace, le groupe de coordination des groupes de
priere charismatiques catholiques de la région.

Invitation d’orateurs de différentes dénominations : Dans le cadre de nos veillées de
louange, nous accueillons des prédicateurs luthéro-réformeés, évangéliques et
catholiques, ce qui nous permet d’étre enrichis par des apports tres divers.

Activités habituelles

Nos différentes activités habituelles se sont poursuivies :

Veillées de louange du dimanche saoir,
Concerts de louange,

Maraude mensuelle,

Ateliers aquarelle,

Ateliers banniéres,

Meres en priere,

Temps de jelne et priere du midi,
Soirées d’adoration,

Journée communautaire annuelle,
Rencontres des alnés,

Rencontres des jeunes adultes et familles

Groupes de maison.

Stéphane KAKOURIDIS
Pasteur



10. RESU

L’Association la RESU a été confrontée a de nombreuses difficultés au cours de 'année
2025 qui ont impacté les activités.

L’hiver 2025 s’était déroulé sans chauffage et il nous a fallu quitter définitivement les
locaux a compter du mois de novembre.

Nous avons pu continuer les cours de FLE (Francais Langue Etrangere) et U'espace
numeérigue au foyer de la paroisse du Neuhof. Nous remercions chaleureusement le
pasteur Nicolas Ribstein et les membres du conseil presbytéral pour leur accueil.

Les derniers kiloshop ont eu lieu le 8 janvier, le 5 février, le 5 mars, le 9 avril, le 7 mai, le 11
juin, le 9juillet, le 15 octobre ainsi que le 12 novembre 2025 grace a une équipe de
bénévoles tres engagée que nous remercions vivement.

Le barbecue des partenaires a eu lieu a la RESU le 2 juin 2025.

Nous avons également accueilli la féte de Noél de L’AAHJ (Association pour UAccueil et
'Hébergement des Jeunes) le 19 décembre 2025.

A présent nous sommes sur le point de signer un bail allée REUSS pour permettre d’établir
le siege administratif de la RESU pendant les travaux de reconstruction qui devraient
s’étendre sur 2 ans.

Nous allons mettre a profit ces 2 années pour redéfinir les orientations de [’association
avec le soutien de la SEMIS.

Brigitte Thiry
Présidente du CA de La RESU.




11. Librairie OBERLIN

Celles et ceux d’entre vous qui ont poussé la porte de la librairie Oberlin depuis le mois
de septembre dernier ont pu découvrir une toute nouvelle librairie. Plus spacieuse,
plus lumineuse, ouverte vers la rue, elle attire les regards et attise la curiosité des
passants.

Petit retour en arriere : la Sémis avait demandé au conseil d’administration (CA) de la
librairie Oberlin de faire un audit. Le financement de Uaudit a été entierement pris en
charge par la Sémis. Qu’elle en soit remerciée. A la suite de cet audit, le CA décide de
faire rénover la librairie. Le projet est confié au cabinet d’architecte 120GR. et les
travaux sont lancés au début du mois de juillet 2025. Il aura fallu auparavant
entierement vider les locaux. Le temps des travaux, les cartons sont stockés dans le
local rue de UAil, aimablement mis a disposition par - ‘
la Sémis. Aprés plusieurs semaines de travaux ... et
une mauvaise surprise, aprés la pose du mobilier et
le retour des livres dans les étageres la librairie ouvre
enfin ses portes le 16 septembre 2025.

La rénovation attire le chaland certes, mais elle
bénéficie aussi aux salariées qui travaillent dans un
cadre agréable. De plus la partie arriere de la librairie
ayant aussi été rénovée, les salariées disposent
désormais d’une salle de repos confortable. La librairie rénovée est inaugurée le 26
septembre 2025, en présence de la présidente de TUEPAL, Mme Isabelle Gerber et du
président de la Sémis, M. Philippe Gunther.

Pourtant et malgré les efforts de toutes et tous,
le chiffre d’affaires de la librairie n’est pas a
' Uéquilibre. Elle rencontre les mémes difficultés
' que les autres librairies indépendantes. Mais
elle a plusieurs atouts: son offre dans les
domaines de la théologie, de Uinterreligieux et
de la spiritualité. Et, en notre province attachée
au livre, la librairie offre un large choix

- d’ouvrages régionaux, d’alsatiques. Elle
propose aussi a la clientele un beau choix de cartes, de petits objets, de calendriers ...

Ry

La librairie Oberlin et la Sémis travaillent la main dans la main. La Sémis contribue pour
une bonne part au chiffre d’affaires de la librairie. Par leur présence sur les marchés en
Alsace et en Moselle, les libraires itinérantes portent la Parole et la culture au-dela des
murs de la ville. Elles sont aussi les fideles relais de la librairie aupres des paroisses et
des pasteures et pasteurs. Le « chalet » au marché de Noél remporte de plus en plus



de succes. Merci aux bénévoles, et merci tout particulier aux libraires itinérantes et a
Valérie Muller. Cette derniere contribue grandement au succes des ventes au chalet
par ses choix judicieux, ses conseils éclairés pour Uapprovisionnement du chalet.

Cependant la librairie Oberlin a besoin de vous. Pour continuer de vivre, pour qu’elle
continue a étre la libraire de référence pour la théologie, pour le protestantisme, pour
les amateurs de livres de qualité. « Pensez Oberlin » lorsque vous achetez des livres,
vous offrez un cadeau. Les libraires sont a votre écoute et font de leur mieux pour vous
satisfaire. Et si le livre que vous cherchez n’est pas immeédiatement disponible, vous
pouvez le commander. Vous pouvez aussi passer vos commandes ou faire des
réservations par mail ou par téléphone.

Le conseil d’administration, son président Jean Wechsler et sa vice-présidente Esther
Helmlinger, le représentant de la Sémis au CA, Emmauel Schmitt, les libraires,
soutenus et accompagnés par la Sémis, mettent tout en ceuvre pour que cette belle
librairie continue a se développer. La librairie Oberlin ne peut pas seulement étre un
acteur de la culture. Elle veut aussi étre un témoin de la présence du Dieu de Jésus le
Christ par le livre et la culture comme le souhaitait le pasteur Jean Frédéric Oberlin.

Esther Helmlinger
Vice-présidente de la SA Oberlin
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12. CIARUS

Ciarus année 2025 et perspectives 2026
Extraits du rapport moral du président présenté a UAG du Ciarus 19 mars 2026

«Il[...] placa [le bless€] sur sa propre béte
et le mena dans une auberge,

ou il prit soin de lui. »

Depuis que je connais le Ciarus, cette citation me vient lorsque je pense au service que
nous rendons : nous ne fournissons pas simplement @ manger, nous restaurons ; Nnous ne
fournissons pas simplement un lit, nous hébergeons.

Et je ne pense pas trahir les intentions des fondateurs en faisant ainsi le lien entre notre
activité et le passage que certains ont peut-étre reconnu. En effet, il s’agit d’une histoire
bien connue, au moins pour son titre :

ssMais un Samaritain, qui voyageait par la, arriva prés du blessé. Quand il le vit, il fut
bouleversé. s4ll s'en approcha davantage, versa de ['huile et du vin sur ses blessures et les
recouvrit de pansements. Puis il le placa sur sa propre béte et le mena dans une auberge,
ou il prit soin de lui. ssLe lendemain, il sortit deux pieces d'argent, les donna a l'aubergiste
et lui dit : “Prends soin de lui ; lorsque je repasserai par ici, je te paierai moi-méme ce que
tu auras dépensé en plus pour lui.” » (La Bible, Evangile selon Luc, Chapitre 10, versets 33
a 35).

Pour moi (mais sans doute partagez-vous ma conviction !) notre service fait partie
inhérente de ce récit éminemment connu sous le nom du « Bon Samaritain ». [l n’est rien
demandé d’autre a aubergiste que de « prendre soin du blessé ». Mais, vous U'aurez
compris, pour lui, cet homme blessé, roué de coups pas des bandits, laissé « a moitié
mort » au bord de la route, les soins que vont lui donner ce brave Samaritain, c’est toute sa
vie !

Ce sont ces valeurs que nous mettons en ceuvre depuis le début. Non pas que la vie de
nos clients soit en jeu tous les jours, mais leur bien-£&tre, leur bien-vivre, leur plaisir de
vivre ; et c’est déja beaucoup.

Les «valeurs », un terme qui nous vient de ’économie et de la finance, c’estici tout ce qui
sous-tend notre action.

Des valeurs que je citais 'an dernier. Je reprendsiici :
Ces «valeurs » ont été regroupées sous 3 vocables :

e Laqualité (de 'accueil, du service, du respect, ...)
e L’innovation et la créativité
e |asolidarité (y compris 'engagement)



Mettre ces valeurs en ceuvre est un défi de chaque jour. Nos équipes en sont bien
conscientes et notre directrice le rappelle a de nombreuses occasions ; et les rappels ne
sont parfois pas inutiles ...

[.]

Nous voila dans les perspectives 2026.

Celles-ci ne sont pas différentes de celles de 2025 que je vous présentais 'année derniére.
Ainsi, concernant le batiment du Ciarus, la perspective principale n’a pas changée.

Reprenons ici les grandes lignes :

- Face alobligation de réduire considérablement notre consommation énergétique
imposée par le Décret Tertiaire, nous avons réalisé, a nos frais, une étude complete
des possibilités et des différents scenarii

- Leco(tdesinvestissements qui peuvent conduire a cette réduction de
consommation dépasse les 2 millions d’€, a charge du propriétaire selon le texte du
Décret en question

- Le propriétaire du batiment, la Sémis, conteste le fait que c’est elle qui a Uobligation
de réaliser ces travaux et de financer ces travaux

- Le Ciarus maintient le fait que ces travaux sont a la charge du propriétaire

- Ensemble, Sémis et Ciarus, nous essayons de trouver une issue a cette impasse,
en sachant que le temps presse pour enclencher la procédure de déclaration
obligatoire du scenario retenu.

Jespere vivement que cette année 2026 connaitra une belle avancée et que nous verrons
la lumiere au bout du tunnel !

C’est plus qu’un veeu, c’est une perspective que je nous fixe !

Bernard Saettler,
Président du Conseil du Ciarus




